_ ESTATUTO DA '3
ASSOCIACAO BENEFICENTE ABADEUS

Capitulo |
DA DENOMINACAO, SEDE E FINS

Art. 1°, A ASSOCIACAO BENEFICENTE ABADEUS, fundada em 01 .04.1960, doravante referida por
ABADEUS, é pessoa Juridica de direito privado constituida para fins nao econdmicos, com duragiao
por tempo indeterminado, tendo sede a Rua Maria Salete de Oliveira, 422, CEP 88816-228, bairro

Cristo Redentor, no municipio de Cricilima, estado de Santa Catarina, que'se regera pelo presente
Estatuto, Regimento Interno e pela Legislagdo especifica.

Art. 2°, A ABADEUS tem por finalidades:

a) Promover o desenvolvimento econdmico, social e combate & pobreza;

b) Fomentar o empreendedorismo e a inovacao social, incentivar O associativismo e o
cooperativismo;

) Desenvolver ciéncia, tecnologia e inovagao em beneficio da sociedade:

d) Desenvolver e licenciar programas de computadores customizaveis e nao
customizaveis:

e) Elaborar, projetar, desenvolver, promover e fornecer sistemas e métodos de gestao e
de tecnologia da informacao que colaborem para o desenvolvimento econdmico e social;

f) Estudos e pesquisas basicas oy aplicadas de caréter histérico, cientifico, tecnolégico

ou estatistico, desenvolvimento de tecnologias alternativas, producéo e divulgacdo de
informagées e conhecimento técnicos e cientificos;

2) Promocao de eventos técnicos, cientificos e culturais;

h) Atracdo de investimentos voltados para a ciéncia e tecnologia para ambientes e
mecanismos de inovacio;

i) Ser instituicéo qualificadora de aprendizagem e agente de integracéo de estagio;

i) Desenvolver assessoria efou consultoria para o terceiro setor, setor publico e empresas
privadas;

k) Promover educacso infantil, alfabetizagao, ensino fundamental e secundario:

1) Promover cursos de ensino profissionalizante;

m) Desenvolver projetos culturais nas &reas de literatura, musica, artes plasticas,
artesanato, teatro, danca, cinema e cultura digital;

n) Defesa, preservacio e conservagao do meio ambiente e promogéo do desenvolvimento
sustentavel;

0) Atuar na promocdo, defesa e garantia dos direitos da crianca e do adolescente e
executar programas preconizados pela politica nacional de assisténcia social;

p) Desenvolver projetos na area esportiva;

q) Promover atividades culturais e educacionais, cursos, palestras, congressos, foruns,

seminarios, simpésios e conferéncias em varios campos do conhecimento.
Art. 3°. A ABADEUS pode, de acordo com suas necessidades, criar, manter e desenvolver atividades-
meio de acordo com suas necessidades como instrumento de captacéo de recursos e de suporte
financeiro.
Paragrafo tnico: E facultada a ABADEUS a industrializacéo e/ou comercializagdo de produtos e/ou
mercadorias provenientes de doagbes e/ou da atividades-meio.
Art. 4°: Todas as atividades de promog¢ao, desenvolvimento, ensino e aprendizagem poderdo ser
executadas de forma presencial, virtual/online ou hibrido por meio de plataforma EAD — Ensino &
Distancia.
Art. 5°. A ABADEUS é apartidaria, e observara os principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade, economicidade e eficiéncia, e nao fara qualquer discriminacao de raca, cor,
género ou religido no atendimento de suas finalidades.
Art. 6°. Para cumprir suas finalidades, a ABADEUS podera abrir filiais em outras cidades oy unidades
da Federagéo, tantas quantas se fizerem necessarias, Sémpre com aprovacédo da Assembleia Geral
convocada para essa finalidade.

Paragrafo anico: Entende-se por filiais, novas unidades da ABADEUS, que seguem suas regras e
diretrizes.
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Capitulo II /
DOS ASSOCIADOS

Art. 7°, Serao admitidos como associados em numero ilimitado todos aqueles que se inscreverem e
mantiverem fiel obediéncia a este Estatuto, aos Regimentos Internos e as deliberactes das
Assembleias, os quais se enquadraréo nas seguintes categorias:

a) Associados Voluntarios.

b) Associados Efetivos:

Art. 8°. Sao Associados Voluntarios todos quantos se inscreverem e contribuirem financeiramente em
parcelas mensais com valor estipulado pelo Conselho Diretor, mediante preenchimento de formuldrio
préprio.
Art. 9°. S&o Associados Efetivos todos quantos, civilmente capazes, manifestarem interesse por
escrito para enquadramento na categoria, com aprovacdo do Conselho Diretor, e que gqueiram se
engajar, ativa e regularmente, nas atividades desenvolvidas pela ABADEUS, e que se disponham para
consecugao de seus fins.
Paragrafo Unico — Tera seus direitos suspensos o Associado Efetivo que;
a) Deixar de cumprir os requisitos deste artigo;
b) Deixar de comparecer a 03 (trés) assembleias gerais consecutivas sem apresentar
justificativas, cabendo apresentar recurso a Assembleia Geral:
c) Cometer falta grave, assim considerado quando provocar ou causar prejuizo moral ou material
para a ABADEUS ou frustrar os seus objetivos, cabendo-lhe direito de defesa.
Art. 10. S&o direitos privativos dos Associados Efetivos: votar e ser votado, tomar parte nas

assembleias gerais, fazer proposicbes e deliberar sobre as matérias constantes da ordem do dia.
Art. 11. S&o deveres dos associados em geral:

a) Cumprir as disposicées estatutarias e regimentais;

b) Acatar as determinagdes do Conselho Diretor e as resolugdes das assembleias:

c) Zelar pelo bom nome da ABADEUS;

d) Manter conduta compativel com os objetivos da ABADEUS;

e) Contribuir com seu trabalho e dedicag&o a consecucao das finalidades da ABADEUS.

Art. 12. Os associados no respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelos encargos da ABADEUS,

€ nao adquirem direito algum sobre o0s bens e direitos da Associagéo, a titulo algum ou sob qualquer
pretexto.

Capitulo IlI
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 13. A estrutura organizacional da ABADEUS & composta dos seguintes orgéos:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho Diretor;
c) Conselho Fiscal.

Art. 14. A ABADEUS nzo remunera, sob qualquer forma, os cargos de seu Conselho Diretor e
Conselho Fiscal, bem como as atividades de seus associados, cujas atua¢des sdo inteiramente
gratuitas.

Art. 15. Em caso de vacancia do cargo de qualquer membro do Conselho Diretor ou Conselho Fiscal,
este sera substituido pelo Conselheiro suplente, que assumira até o término do mandato.

Art. 16. Os membros do Conselho Diretor e Conselho Fiscal nado respondem, nem mesmo
subsidiariamente, pelos encargos da Associago.

Capitulo IV
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 17. A Assembleia Geral, 0rgéo soberano da ABADEUS, sera constituida pelos Associados
Efetivos que estiverem em pleno gozo de seus direitos estatutarios.
Art. 18. Compete a Assembleia Geral-

a) Eleger os membros do Conselho Diretor;
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b) Eleger os membros do Conselho Fiscal: — crgioma- ¢ “;_
c) Decidir sobre alteragéo deste Estatuto; e A
d) Decidir sobre a extingdo da Associagao;
) Aprovar os relatorios de atividades, balancos e demais
f) Destituir membros de qualquer dos Conselhos:
g) Aprovar Regimento Interno;
h) Decidir sobre alienacéo, hipoteca, penhor, venda ou troca dos bens patrimoniais da ABADEUS:
i) Decidir sobre demais casos considerados relevantes pelo Conselho Diretor.
Art. 19, A Assembleia Geral Ordinaria se reunira de forma presencial, virtual/onfine ou hibrida:
a) Bienalmente, na segunda quinzena de fevereiro para eleger o Conselho Diretor e o Conselho
Fiscal;
b) Anualmente, na segunda quinzena de fevereiro, para conhecer e aprovar o relatério das
atividades, balanco e prestacdo de contas do exercicio anterior, e programacao para o exercicio
em curso.
Art. 20. A Assembleia Geral Extraordinaria se reunira a qualquer tempo, de forma presencial,

virtual/enfine ou hibrida, para tratar exclusivamente de assuntos urgentes relativos & ABADEUS, nos
casos que justificarem a convocacao especial, por decisdo:

papéis elaborados pelo Conselho Diretor;

a) Do Conselho Diretor:
b) Do Conselho Fiscal:
c) De 1/5 (um quinto) dos Associados Efetivos que estiverem em pleno gozo de seus

direitos estatutarios.

Art. 21. Para a realizacéo das Assembleias Gerais, far-se-do duas convocacgbes, uma para a reuniao

em primeira chamada, na hora marcada; ndo havendo o quérum fixado neste Estatuto, havera segunda
chamada trinta minutos apoés.

Art. 22, Para as deliberagées das Assembleias Gerais, serfo exigidos:
| - Nos casos de alteragéo de Estatuto, extincdo da Associaggo e destituicdo de membro de qualquer

um dos Conselhos, o voto concorde de 2/3 (dois tergos) dos presentes a assembleia especialmente
convocada para esse fim, ndo podendo ela deliberar:

a) em primeira convocacgao, sem a maioria absoluta dos associados; ou

b) com menos de 1/3 (hum terco) na segunda convocagéo.

Il — Nos demais casos serzo validas as deliberagbes tomadas por 50% (cinquenta por cento) mais 1
(um) dos associados em primeira convocacéo, ou por qualquer numero em segunda convocago.
Art. 23. As Assembleias Gerais serio convocadas com antecedéncia minima de 7(sete) dias, através

de edital afixado na sede da ABADEUS, publicacgo na imprensa local, circulares ou outros meios
convenientes.

Capitulo V B
DO CONSELHO DIRETOR E SUAS ATRIBUICOES

Art. 24. O Conselho Diretor sera composto por:

a) Diretor Presidente;

b) Diretor Vice-Presidente;

c) Diretor Financeiro;

d) Diretor de Patriménio;

e) Diretor de Recursos Humanos;
f) Diretor da Area Pedagégica;
g) Primeiro Diretor Suplente:

h) Segundo Diretor Suplente:

i) Terceiro Diretor Suplente.
Art. 25. O Conselho Diretor tera mandato de dois anos sendo eleito privativamente pela Assembleia
Geral dentre os Associados Efetivos que estiverem em pleno gozo de seus direitos sociais, por votos
de aclamac&o ou por escrutinio secreto, e sera empossado logo apods a eleicéo.

Art. 26. O Conselho Diretor sera responsavel pela ma aplicagio dos recursos financeiros ou pelo
desvio dos objetivos da ABADEUS
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Art. 27. A ABADEUS adotara praticas de gestao administrativa, nétessarias e suficientes a coibir a
obtengéo, de forma individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens pessoais, decorréncia da
participac&o nos processos decisorios.
Art. 28. Compete ao Conselho Diretor:

a)  Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto e Regimentos Internos:
b) Elaborar o programa de atividades e executa-lo;

c)  Elaborar o plano de trabalho, e as propostas orcamentarias para o ano seguinte;
d)  Convocar Assembleia Geral:

e) Propor a Assembleia Geral a reforma deste Estatuto;

f)  Contratar e demitir funcionarios:

g) Aprovar o pedido de admisséo de novos Associados Efetivos;

h)  Suspender os direitos dos Associados Efetivos que deixarem de cumprir as
determinagdes deste Estatuto;

i) Decidir sobre a instalagso de novos servicos ou departamentos internos que se fizerem
necessarios, desde que se enquadre em suas atividades;

j) Encaminhar ao Conselho Fiscal o balango anual, o orgamento e o relatério das
atividades, para o devido parecer;

k)  Nomear e contratar um Diretor Executivo como funcionario remunerado para executar

as deliberagbes do Conselho Diretor e assessorar o Diretor Presidente dentro de sua
competéncia.

Art. 29. Compete ao Diretor Presidente:

Art.31.

a) Convocar e presidir as Assembleias Gerais;

b) Convocar e presidir as reunides do Conselho Diretor;

c) Representar a Associagao ativa, passiva, judicial e extrajudicialmente, em juizo ou fora

dele;

d) Nomear e constituir procuradores;

e) Cumprir e fazer cumprir todos os artigos, paragrafos e alineas deste Estatuto;

f) Supervisionar todos os servicos e departamentos da ABADEUS;

a) Apresentar relatério anual de suas atividades 3 Assembleia Geral;

h) Dar, quando necessario, voto de desempate nas decisées do Conselho Diretor.
Art. 30. Compete ao Diretor Vice-Presidente:

a) Substituir o Presidente na sua falta ou impedimento;

b) Auxiliar o Presidente no que for necessario;

c) Exercer outras atribuigées que Ihe forem definidas no Regimento Interno da ABADEUS.

Compete ao Diretor Financeiro:

a) Superintender o movimento financeiro da tesourarig;

b) Fazer todos os pagamentos, mediante comprovantes em nome da entidade, e ter sob

Sua guarda os documentos financeiros em geral;

c) Ter em boa ordem as escrituracdes de todas as receitas e despesas da entidade;

d) Assinar em conjunto com o Presidente do Conselho Diretor, papéis, documentos

financeiros e cheques da ABADEUS;

e) Assinar com o Presidente as correspondéncias oficiais, quando necessario;

) Exercer outras atribuigées que Ihe forem definidas no Regimento Interno da ABADEUS.
Art. 32. Compete ao Diretor de Patriménio:

a) Zelar por todo o patriménio fisico da ABADEUS, mantendo-o em boa conservacao e

ordem;

b) Apresentar proposta e orcamento ao Conselho Diretor visando melhoria ou novas

aquisicoes patrimoniais;

c) Ter sob controle os bens da Associacao, fazendo periodicamente o inventario;

d) Exercer outras atribuigées que Ilhe forem definidas no Regimento Interno da ABADEUS.
Art. 33. Compete ao Diretor de Recursos Humanos:

a) Promover programas de capacitagéo dos funcionérios visando a eficiéncia dos servicos

prestados pela ABADEUS;

b) Gerenciar as pessoas voluntarias envolvidas nos trabalhos desenvolvidos pela

ABADEUS, bem como contribuir para o aumento do grupo de voluntariado;

c) Promover acées que visem a integrac&o funcionarios/voluntérios:

o dvila -
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d) Exercer outras atribuigées que Ihe forem definidas no Regittiento nterno da ABADEUS.
Art. 34. Compete ao Diretor da Area Pedagégica: g

a) Coordenar os cursos administrados pela ABADEUS:

b) Contribuir para a exceléncia no ensino através da realizagéo de eventos que visem o
aprimoramento dos cursos, e acompanhar o desenvolvimento por meio de avaliactes
periddicas;

c) Sugerir ao Conselho Diretor a abertura de NOVOS CUrsos;

d) Exercer outras atribuicées que lhe forem definidas no Regimento Interno da ABADEUS.

Art. 35. Compete aos Diretores Suplentes a substituicdo dos Diretores de area, em sua falta ou

impedimento, bem como exercer outras atribuicbes que Ihe forem definidas no Regimento Interno da
ABADEUS.

Capitulo VI
DO CONSELHO FISCAL

Art. 36. O mandato do Conselho Fiscal sera coincidente com o mandato do Conselho Diretor, e se
compora de 03 (trés) membros titulares e seus respectivos suplentes, podendo ser reeleitos total ou
parcialmente.

Art. 37. O Conselho Fiscal somente podera deliberar com a presenca de todos os seus membros
titulares ou respectivos suplentes.

Art. 38. O Conselho Fiscal reunir-se-a, obrigatoriamente, na primeira quinzena de fevereiro de cada

ano para emitir seu parecer sobre o balango, contas e relatérios do Conselho Diretor.
Art. 39. Compete ao Conselho Fiscal:

a) Examinar os livros de escrituracéo da ABADEUS e conferir os langamentos;
b) Opinar sobre os balancos e relatérios de desempenho financeiro e contabil e sobre as
operacoes patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para os organismos superiores da
ABADEUS;
c) Acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos independentes;
d) Exigir quaisquer esclarecimentos do Conselho Diretor concernentes as contas
prestadas ou a apresentacdo de quaisquer documentos para o devido exame;
e) Convocar extraordinariamente a Assembleia Geral.

Capitulo Vil

DA PRESTACAO DE CONTAS

Art. 40. O exercicio social, com inicio em 01 de janeiro, tera a durag&o de um ano, terminando em 31
de dezembro de cada ano.

Art. 41. No final de cada exercicio social, o Conselho Diretor fara elaborar, com base na escrituracéo
contabil da ABADEUS, um balango patrimonial e a demonstragéo do resultado do exercicio e uma
demonstracéo das origens e aplicagdes de recursos, de acordo com os principios fundamentais de
contabilidade e das Normas Brasileiras de Contabilidade.

Art. 42. Os demonstrativos de que trata o artigo anterior, bem como as Certidées Negativas de Débito
junto ao INSS e ao FGTS, serdo publicados em meio eficaz de comunicagdo e seréo colocados a
disposicéo para exame de qualquer cidadéo.

Art. 43. A prestagdo de contas de todos os recursos e bens de origem publica recebidos sera feita
conforme determina o paragrafo tnico do Art. 70 da Constituicdo Federal Brasileira.

Art. 44. Nos casos de aplicacio de recursos objeto de Termo de Parceria, ser4 realizada auditoria,
inclusive por auditores externos independentes se for o caso, conforme previsto em regulamento.

Capitulo VIl A
DOS RECURSOS E DO PATRIMONIO

Art. 45. O Patriménio social da ABADEUS sera constituido com recursos advindos de contribuicbes
de seus sécios, ofertas, doagées voluntarias, convénios, subvengées publicas ou particulares, legados,
promocodes, auxilios, aluguéis, renda e pela receita gerada em consultoria e assessoria.
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Art. 46. Os recursos recebidos serdao aplicados integralmentecenaepis Cﬁbém'?nanqmngéo e no
desenvolvimento de seus objetivos.

Art. 47. E vedada a distribuico de lucros, dividendos, bonificacées ou vantagens do patriménio ou
renda da ABADEUS a dirigentes, administradores, mantenedores ou associados, sob qualquer forma
ou pretexto.

Art. 48. O patriménio da ABADEUS compreende quaisquer bens imoéveis, moveis, veiculos ou
sémoventes que possua ou que venha a possuUir, 0s quais serdo escriturados em nome da mesma.

e transferido a outra Organizacdo com a mesma qualificacéo, preferencialmente que tenha o mesmo
objetivo social.

Art. 50. No caso de dissolugao ou extingso da ABADEUS, o eventual patriménio remanescente sera
destinado a entidades congéneres devidamente registrada no Conselho Nacional de Assisténcia Social
— CNAS ou a uma entidade publica.

Art. 51. A ABADEUS podera receber bens méveis ou iméveis através de contrato de comodato desde
que seja de seu interesse.

Capitulo IX
DO VOLUNTARIADO

Art. 52. A ABADEUS se utilizara, quando necessario, do servigo de voluntérios para cumprimento de
suas finalidades institucionais.

Paragrafo tnico: Por voluntario entende-se a pessoa fisica que assina o Termo de Adesido ao
Trabalho voluntario e que presta servicos & ABADEUS no atendimento as suas finalidades

institucionais, em carater eminentemente gratuito, sem quaisquer vinculos empregaticios de acordo
com as normas legais.

Capitulo X
DOS RECURSOS ECONOMICO-FINANCEIROS

Art. 53. Os recursos econdmico-financeiros da ABADEUS s#o provenientes de:

a) Receitas de suas atividades educacionais e de assisténcia social;

b) Rendimentos ou rendas de seus bens e Servicos;

¢) Receitas decorrentes de contratos ou conveénios de prestaco de Servigos;

d) Convénios, Termos de Fomento e Cooperacéo beneficentes e filantrépicos;

€) Auxilios e subvencées dos poderes publicos:

f) Donativos de pessoas fisicas e juridicas de direito publico ou privado, nacionais e

internacionais;

g) Receitas decorrentes de atividades-meio;

h) Locagao de bens moveis e imoveis;

i) Eventuais receitas, rendas, rendimentos e eventos;

1) Venda de bens recebidos através de doagdes e/ou adquiridos.
Art. 54. A totalidade dos recursos econdémico-financeiros previstos no art. 53 & integralmente aplicada
na consecucao de suas finalidades institucionais da ABADEUS.

Art. 55. A ABADEUS aplica o eventual superavit ou déficit, apurado em seus registros contabeis, em
seu patrimdnio social.

Capitulo XI
DAS FILIAIS

Art. 56. Em consonéncia com o artigo 6°. deste estatuto, a ABADEUS tera filiais para execucéo dos
seus projetos, nos seguintes enderecos:
a) No Municipio de Forquilhinha (SC) a Avenida 25 de Julho, n° 2337, sala 24, Edificio Vitali,
Centro, CEP 88.850-000;

ble Avilir Aviciaow
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b) No Municipio de Icara (SC) a Rua Coronel Marcos Rovaris, n° 698, sala 119, Edificio Talisma
Trade Center, Bairro Centro, CEP 88.820-000:

¢) No Municipio de Nova Veneza (SC) a Rua dos Imigrantes, n° 915, Bairro Elisa, CEP 88.865-
000;

d) No Municipio de Urussanga (SC), na Avenida Nereu Ramos, n® 360, Bairro Centro, CEP
88.840-000.

Capitulo XiI
DISPOSICOES GERAIS

extraordinaria convocada para esse fim.

Art. 59. Os casos omissos neste Estatuto e n&o esclarecidos no Regimento Interno, seréo resolvidos
pelo Conselho Diretor e referendado pela Assembleia Geral.

Art. 60. A presente alteracéo deste Estatuto foi aprovada em Assembleia Geral Ordinaria realizada
em 15 de fevereiro de 2023,

Criciima/SC 15 de fevereiro

//.4'»{

Gergo Gomes Monteind/~ Diretor Presidente.
CPF 305.612.139-68
RG. 426788-5
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